Al Dirigente scolastico del______________________________________

OGGETTO: atto di rimostranza art. 17 del DPR 10/01/1957 n. 3 

La/Il sottoscritto/a ____________________________________________,

vista la disposizione _____________________________ con cui  viene obbligato/a a consumare tutte le ferie pregresse entro il 3 aprile invece che entro il 30 aprile come prevede il CCNL all'art. 13 comma 10 fa presente di  ritenere tale disposizione illegittima in quanto, oltre ad essere in contraddizione col CCNL sopra citato, viola l'articolo 1256 del codice civile in quanto l'assenza dal servizio è imposta per cause di  forza maggiore (emergenza pandemia da corona virus) e quindi il lavoratore esentato dal lavoro non è tenuto a prendere ferie, permessi od ore da recuperare.

 Per tali motivi la/lo scrivente presenta formale atto di rimostranza, ai sensi dell’art. 17 del DPR 10/01/1957 n. 3 , col quale dichiara di non poter ottemperare alla disposizione impartita ritenendosi, al contempo, esente da ogni responsabilità di tipo disciplinare, amministrativa, civile e penale; dichiara fin da ora disposto/a ad ottemperare all’eventuale reiterazione scritta dell’ordine di servizio, riservandosi comunque ogni tutela in via sindacale e giudiziaria. 

Data ________________________

Firma ________________________ 

​ 
